
Criteri per l’assegnazione dei docenti  
ai plessi, alle classi e alle sezioni a.s. 2020/21. 

L'assegnazione del personale docente alle classi e ai plessi è effettuata dal Dirigente Scolastico, in 
base ad un combinato disposto richiamato dal D.Lgs. 297/94, dal D.Lgs. 165/01, delle prescrizioni 
contenute nell'art. l, comma 333, della Legge 23 dicembre 2014 (Legge di Stabilità 2015 e della 
dal- la legge 107/2015. 

Disponibilità dei posti, delle classi e delle sezioni 
1. Continuità didattica 
2. Posizione dei singoli docenti da assegnare:  
a) docenti con orario di servizio per 25/24/18 ore settimanali 
b) docenti con orario di servizio part-time superiore al 50% (più di 12/9 ore 

settimanali) 
c) docenti con orario di servizio part-time al 50% (12/9 ore settimanali); 
4. Equa distribuzione nei diversi corsi di docenti di ruolo e incarichi annuali; i 

docenti saranno assegnati secondo le specifiche a/b/c del punto precedente; 
5. Continuità di almeno un docente nella classe; 
6. Graduatoria interna (anzianità di servizio); 
7. Insegnante prevalente di ruolo nelle nuove classi prime primaria in servizio per 24 

ore settimanali (per quanto possibile); 
8. assegnazione alle classi di docenti che possono garantire stabilità e continuità alle 

classi che nel corso degli anni hanno avuto un percorso didattico disomogeneo 
(cambio docenti, supplenze prolungate …); 

9. ottimizzazione delle risorse umane interne: copertura esigenze lingua inglese 
(primaria), altre competenze;  

10.distribuzione equa di responsabilità di lavoro fra docenti. 

Approvato dal Collegio Docenti con delibera n. 11 del 30/06/2020 
Approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 4 del 03/09/2020


